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(Calidad — Medio Ambiente — Seguridad y Salud en el Trabajo)

La Asociacion espafiola de ensayos no destructivos (AEND), como entidad
referente en el ambito de los ensayos no destructivos, tiene como mision promover
el perfeccionamiento profesional y formacion permanente en el ambito de los
Ensayos No Destructivos asi como la certificacion del personal de END a través del
organo de certificacion CERTIAEND.

Conscientes de nuestra responsabilidad con los socios, clientes, alumnado,
candidatos, colaboradores, personal y la sociedad en general, asumimos el
compromiso de gestionar nuestras actividades bajo un Sistema Integrado de
Gestion basado en las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018,
guiado por los siguientes principios:

Compromiso con la calidad
- Ofrecer formacién, certificacion y cualificacion de alta calidad, rigurosa,
actualizada y adaptada a las necesidades del sector de los ensayos no
destructivos.
- Garantizar la satisfaccion del alumnado, socios y partes interesadas
mediante una atencién profesional, transparente y eficaz.
- Mejorar continuamente nuestros procesos, metodologias y servicios.
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Compromiso con el medio ambiente

Prevenir la contaminacion y minimizar los impactos ambientales derivados de
nuestras actividades formativas y administrativas.

Fomentar a la minimizacion de los efectos del cambio climéatico

Utilizar racionalmente los recursos (energia, papel, equipos, etc.),
fomentando el uso eficiente y responsable.

Cumplir con la legislacion ambiental aplicable y otros requisitos suscritos por
la organizacion.

Compromiso con la seguridad y salud en el trabajo

Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables, identificando y
gestionando los riesgos laborales para prevenir lesiones y deterioro de la
salud.

Consultar y fomentar la participacidn activa del personal y colaboradores en
la mejora continua de la seguridad y salud.

Cumplir con la legislacion vigente en materia de prevencion de riesgos
laborales.

Esta politica es el marco de referencia para establecer y revisar los objetivos del
Sistema Integrado de Gestion, y sera comunicada, entendida y aplicada por todas
las personas que forman parte de la asociacion. Asimismo, sera revisada
periodicamente para asegurar su adecuacion al contexto y estrategia
organizacional.

En Madrid, a 01 de noviembre de 2025




